Regulamin
Porozumienia Samorzadow
Studenckich Uczelni Krakowa
Zatwierdzony na posiedzeniu PSSUK w dniu ...2025 roku



Rozdzial 1

Przepisy ogolne



§ 1.

Porozumienie Samorzadéw  Studenckich Uczelni Krakowa, zwane dalej
Porozumieniem jest inicjatywa majacg na celu reprezentowanie interesow Studentow
Uczelni Krakowa niezastrzezonych do kompetencji Samorzadéw Studenckich
poszczegodlnych Uczelni.

Regulamin Porozumienia Samorzadéw Studenckich Uczelni Krakowa, zwany dalej
Regulaminem okresla cele Porozumienia, status cztonka, delegata Porozumienia oraz
statuuje organy Porozumienia, sposob ich wyboru oraz sposob ich dziatania.

§2.

Porozumienie dziala na mocy niniejszego Regulaminu.

83.

Nazwa skrocong Porozumienia jest ,,PSSUK” mozna réwniez uzywac¢ odpowiednika w
jezyku angielskim w brzmieniu: ,,Students Council of Cracow” wraz z wyrdzniajacym
Porozumienie znakiem graficznym.

84,

Godlem Porozumienia jest znak graficzny zatwierdzony przez Radg¢ Delegatow
Porozumienia. Wzor Godta stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
Porozumienie moze posiada¢ odznake cztonkowska wedtug wzoru przyjetego przez
Rade Delegatéw Porozumienia. Wzor zamieszcza si¢ w zataczniku nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

Organy Porozumienia mogg uzywac pieczgci okraglej o tresci: ,,Porozumienie
Samorzadoéw Studenckich Uczelni Krakowa”. Wzoér zamieszcza si¢ w zataczniku nr 1
do niniejszego Regulaminu.

8§5.

Porozumienie ma charakter dobrowolny.
Porozumienie zawarte jest na czas nieokreslony.
Terenem dziatalno$ci Porozumienia jest Krakow.



§ 6.

1. Porozumienie nie posiada wlasnego majatku. Cele Porozumienia realizowane sg
z wykorzystaniem srodkdw pozostajacych w dyspozycji poszczeg6lnych Samorzadow
Studenckich.

2. Przewodniczacy Porozumienia jest zobowigzany do zapewnienia niezbednych srodkow
lokalowych dla umozliwienia realizacji celow Porozumienia w ramach $rodkow,
ktorymi dysponuje Samorzad Studencki macierzystej Uczelni Przewodniczacego.
Przewodniczacy okresla adres do korespondencji Porozumienia.



Rozdzial 11

Cele Porozumienia



§7.

1. Celami dziatalnosci sa:

1) reprezentowania studentow Uczelni Krakowa przed przedstawicielami wtadz
lokalnych,

2) wspieranie i koordynowanie inicjatyw Samorzadéw Studenckich Uczelni
Krakowa,

3) integracja srodowiska akademickiego,

4) dbanie o dobre imi¢ Uczelni Krakowa,

5) promowanie stanowiska Porozumienia na forum ogolnopolskim,

6) podejmowanie i wspieranie inicjatyw poprawiajgcych warunki studiowania
studentow Uczelni Krakowa.

8§ 8.

1. Porozumienie realizuje wymienione cele poprzez:
1) organizacj¢ zespotow doradczych, powolywanie ekspertow i konsultantow,
2) zlecanie wykonywania opracowan, ekspertyz i opinii,
3) wspodlorganizacje przedsiewzigc realizowanych przez poszczegolne Samorzady
Studenckie,
4) wspolprace z innymi organizacjami i podmiotami majacg na celu realizacje celow
regulaminowych Porozumienia.



Rozdzial 111

Czlonkowie Porozumienia i ich delegaci



§09.

Czlonkami Porozumienia sg Samorzady Studenckie Uczelni Krakowa, ktorych
umocowani przedstawiciele podpisali akt zatozycielski lub aneks do tego aktu.

§ 10.

. Nowi cztonkowie Porozumienia przyjmowani sg za zgodg dotychczasowych delegatow
wyrazong w drodze gltosowania zwykta wigkszoscia gtosow w obecnos$ci co najmniej
polowy uprawnionych do glosowania. Przystgpienie do Porozumienia nastgpuje z
chwilag podpisania aneksu do aktu zalozycielskiego przez uprawnionego
przedstawiciela Samorzadu Studenckiego.

§11.

Delegatem danego Samorzadu Studenckiego do Porozumienia jest Przewodniczacy
Samorzadu Studenckiego.

W razie nieobecno$ci Przewodniczacego Samorzadu Studenckiego, uprawniania
delegata wykonuje wiceprzewodniczacy danego Samorzadu Studenckiego lub osoba
legitymujgca si¢ pisemnym pelnomocnictwem Przewodniczacego Samorzadu
Studenckiego.

. Nieobecno$¢ delegata danego Samorzadu Studenckiego na posiedzeniach
Porozumienia w trakcie moze skutkowac utratg prawa gltosu w glosowaniach Rady
Delegatbw. Prawo to ponownie uzyska¢ mozna na kolejnym posiedzeniu
Porozumienia, na ktorym pojawit si¢ delegat danego Samorzadu Studenckiego

po uzyskaniu zwyklej wigkszosci gtosow “za” w tajnym glosowaniu Delegatow.
Decyzje o odebraniu prawa glosu, o ktérym mowa w § 11. ust. 3 podejmuje Rada
Delegatow zwykta wigkszos$cig glosow.

§12.

Uprawnieniami delegata s3:

1) czynne i bierne prawo wyborcze do organdéw Porozumienia,

2) uczestnictwo w pracach Porozumienia i jego regulaminowych organow,

3) zglaszanie uwag i wnioskow dotyczacych dzialania Porozumienia,

4) dostep do dokumentacji i aktow prawnych Porozumienia oraz informacji o
dziatalno$ci Porozumienia.



8§ 13.
1. Obowigzkami delegata sga:
1) aktywne uczestnictwo w dziatalnosci Porozumienia,
2) przestrzeganie postanowien niniejszego Regulaminu i stosowanie si¢ do uchwat
organéw Porozumienia,
3) czynne wspieranie Porozumienia w zakresie realizacji jego dziatan
regulaminowych.



Rozdzial 1V

Organy Porozumienia
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§ 14.

Organami Porozumienia s3:

1) Rada Delegatow

2) Przewodniczacy Porozumienia,

3) Zarzad Porozumienia,

4) Dyrektor Juwenaliow Krakowskich,

5) Organ Wyborczy.

Decyzje i uchwaly organéw Porozumienia zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow, w
glosowaniu jawnym, w obecno$ci co najmniej potowy uprawnionych

do glosowania cztonkdéw danego organu, chyba ze Regulamin stanowi inacze;j.
Wybor i odwolanie cztonkéw organdw podejmuje si¢ w glosowaniu tajnym.
Glosowanie tajne moze by¢ przeprowadzone w kazdej innej sprawie na wniosek 1/5
cztonké6w uprawnionych do gtosowania.

Liczba glosow poszczegdlnych czlonkéw obliczana jest na podstawie liczby
studentow reprezentowanej Uczelni wedlug parytetu zamieszczonego

w zalgczniku nr 2 do niniejszego Regulaminu, bedacego jego integralng czgscia.
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8 15.
Rada Delegatow

1. Rada Delegatéw jest organem uchwatodawczym Porozumienia.
2. Do kompetencji Rady Delegatow nalezy:

1) uchwalanie i zmiana Regulaminu Porozumienia,

2) wybdr Przewodniczgcego Porozumienia, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza,

3) wybor Dyrektora Juwenaliéw Krakowskich i Organu Wyborczego,

4) zatwierdzanie sprawozdan Przewodniczacego Porozumienia oraz Dyrektora
Juwenaliow Krakowskich z ich dziatalnosci,

5) podejmowanie uchwal w sprawach zakresu Porozumienia,

6) powotywanie komisji statych i doraznych,

7) udzielanie absolutoriom: Przewodniczgcemu Porozumienia oraz Dyrektorowi
Juwenaliow Krakowskich,

8) uchwalanie zalozen programowych 1 wytyczanie kierunkéw dziatalnosci
Porozumienia,

9) podejmowanie decyzji w sprawach innych, niezastrzezonych do kompetenc;ji
innych organdw,

10) badanie zgodnosci z niniejszym Regulaminem uchwat i dziatan podejmowanych
przez organy Porozumienia,

11) badanie celowosci dziatan organéw Porozumienia,

12) odwotanie Przewodniczacego Porozumienia oraz Dyrektora Juwenaliow
Krakowskich.

3. Posiedzenia Rady Delegatow odbywajg si¢ w trybie zwyczajnym i nadzwyczajnym.

4. Posiedzenia zwyczajne zwotywane sa przez Przewodniczacego Porozumienia lub
Wiceprzewodniczacego. Delegaci informowani sa o planowanym posiedzeniu
zwyczajnym z tygodniowym wyprzedzeniem. Posiedzenia nadzwyczajne zwotywane
sg na wniosek delegatow i odbywajg si¢ w ciggu tygodnia od ztozenia wniosku do
Przewodniczacego Porozumienia.

5. Posiedzenia Rady Delegatéw prowadzi Przewodniczacy Porozumienia, w jego
zastepstwie moze je prowadzi¢ Wiceprzewodniczacy badz Sekretarz. Prowadzacy w
szczegllnosci udziela glosu delegatom, decyduje o czasie trwania wypowiedzi i
odmowie udzielenia glosu.
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10.

§ 16.
Przewodniczacy Porozumienia

Przewodniczacy Porozumienia jest organem wykonawczym, reprezentuje
Porozumienie na zewnatrz

Kandydatem na Przewodniczacego Porozumienia moze by¢ Przewodniczacy
Samorzadu Studenckiego sposrod delegatéow lub cztonek Samorzadu Studenckiego,
ktéry otrzymal poparcie odpowiedniego organu Samorzadu Studenckiego macierzystej
Uczelni wchodzacej w sktad porozumienia

Kandydat na Przewodniczacego Porozumienia przedstawia na posiedzeniu wyborczym
proponowany sktad Zarzadu Porozumienia.

Wybdr Przewodniczacego nastgpuje bezwzgledna wigkszoscig gtoséw uprawnionych
delegatow.

Do kompetencji Przewodniczacego naleza:

1) zwolywanie i przewodzenie posiedzeniom Rady Delegatow

2) wykonywanie uchwat Rady Delegatow,

3) przewodzenie i kierowanie pracami Zarzadu Porozumienia,

4) wybor cztonkow Zarzadu Porozumienia,

5) organizacja dziatalnos$ci sekretariatu Porozumienia,

6) przedstawienie Radzie Delegatow sprawozdania ze swojej dziatalnoSci.
Ustepujacy Przewodniczacy Porozumienia w terminie 7 dni od daty wyboru nowego
Przewodniczacego przekazuje mu peing dokumentacj¢ Porozumienia oraz wszelkie
niezbedne informacje.

Mandat Przewodniczacego Porozumienia wygasa w przypadku:

1) rezygnacji z funkciji,

2) odwotania z funkcji przez Rade Delegatow,

3) nieudzielenia absolutorium przez Rade Delegatow,

4) utraty statusu studenta,

5) statej niezdolno$ci do wykonywania funkcji,

6) Smierci.

W przypadku, gdy Przewodniczacy utracit status studenta w wyniku ukonczenia
studidow, jego mandat wygasa, najpozniej po uptywie 4 miesigcy od nastgpienia tego
faktu.

Odwotanie z funkcji przez Rade Delegatow moze nastgpi¢ w przypadku razacego
naruszenia kompetencji przez Przewodniczacego. Odwotanie odbywa si¢ na wniosek
1/3 liczby delegatow, wiekszoscig 2/3 cztonkoéw Rady uprawnionych do glosowania.
W przypadku zaistnienia jednej z przestanek wymienionych w § 16 ust. 7 Organ
Wyborczy w terminie 14 dni zwotuje i przewodniczy nadzwyczajnemu posiedzeniu
Rady Delegatow w celu wyboru nowego Przewodniczacego. Do czasu wyboru nowego
Przewodniczacego jego funkcje wykonuje pierwszy wiceprzewodniczacy. Kadencja
nowo wybranego Przewodniczacego konczy si¢ z uplywem terminu kadencji, na ktora
wybrany byt poprzedni Przewodniczacy.
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11. Obstluge administracyjng Porozumienia zapewnia sekretariat Porozumienia. Podlega on
bezposrednio Przewodniczagcemu Porozumienia, ktory jest za niego odpowiedzialny.
Przewodniczacy okresla organizacje¢ 1 zadania sekretariatu w drodze regulaminu pracy
sekretariatu.
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10.

§17.
Dyrektor Juwenaliéw Krakowskich

Dyrektor Juwenaliow Krakowskich, zwany dalej Dyrektorem wybierany jest w celu
koordynacji organizowanych przez Samorzady Studenckie Uczelni Krakowa wraz z
innymi podmiotami obchoddéw Juwenaliéw Krakowskich.

Kandydatem na Dyrektora moze by¢ czionek Rady Delegatoéw lub osoba zgloszona
przez delegata.

Kandydat na Dyrektora zobowigzany jest przedstawi¢ na posiedzeniu wyborczym
ogoblne zatozenia przebiegu Juwenaliow.

Wybor Dyrektora nastepuje zwykla wigkszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej
polowy delegatow, uprawnionych do glosowania.

Ustepujacy Dyrektor w terminie 7 dni od daty wyboru nowego Dyrektora przekazuje
mu pelng dokumentacje oraz wszelkie niezbedne informacje.

Dyrektor przynajmniej raz na 3 miesigce przedstawia Radzie Delegatow sprawozdanie
ze swojej dziatalnosci.

Mandat Dyrektora wygasa w przypadkach § 16. ust. 7.

Odwotanie Dyrektora przez Rad¢ Delegatoéw przed uptywem kadencji nastgpuje na
wniosek 1/3 liczby delegatow, wigkszoscig 2/3 glosow cztonkéw Rady uprawnionych
do glosowania.

Whniosek o odwotanie powinien zawiera¢ przyczyny odwotania oraz wskazywac imig |
nazwisko kandydata na nowego Dyrektora.

W przypadku wygasniecia mandatu Dyrektora jego kompetencje przejmuje
Przewodniczacy Porozumienia do momentu wybrania nowego Dyrektora. Kadencja
nowo wybranego Dyrektora konczy si¢ z uptywem kadencji, na ktérg wybrany byt
poprzedni Dyrektor.
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§ 18.

Zarzad Porozumienia

Zarzad Porozumienia jest wykonawczym organem kolegialnym.

W sktad Zarzadu Porozumienia wchodza:

1) Przewodniczacy Porozumienia,

2) Wiceprzewodniczacy,

3) Sekretarz.

Pracami Zarzadu Porozumienia kieruje Przewodniczacy Porozumienia.

W sklad Zarzadu Porozumienia moga wchodzi¢ osoby powolane przez

Przewodniczacego Porozumienia.

Do kompetencji Zarzadu Porozumienia nalezy:

1) wykonywanie uchwalonych przez Rade Delegatow zatozen programowych i
kierunkow dziatan,

2) wykonywanie uchwat podjetych przez Rade Delegatow,

3) reprezentowanie Porozumienia na zewnatrz w zakresie okre§lonym przez
Przewodniczgcego Porozumienia,

4) przyznawanie patronatow Porozumienia nad wydarzeniami.

Do kompetencji Zarzadu Porozumienia naleza takze wszelkie kwestie niezastrzezone

dla zadnego innego organu Porozumienia.

Zarzad okre$la organizacje i tryb swojej pracy.

Przewodniczacy Porozumienia lub wiceprzewodniczacy sprawozdaje si¢ z dziatalnosci

Zarzadu Porozumienia przed Rada Delegatow.
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§ 19.

. Wybory do organéw kolegialnych i jednoosobowych prowadzone sa wedtug

nastepujacych zasad:

1) Wszystkie glosowania sg tajne,

2) Czynne prawo wyborcze posiadajg wszyscy delegaci Porozumienia.

3) Bierne prawo wyborcze przysluguje osobom wskazanym w niniejszym
Regulaminie.

4) Kazdemu wyborcy przystuguje liczba glosow, wskazana w zataczniku nr 2 do
niniejszego Regulaminu, glos moze by¢ oddany tylko osobiscie przez delegata lub
osobg legitymujaca si¢ pisemnym pelnomocnictwem Przewodniczacego danego
Samorzadu Studenckiego. Przewodniczacemu Porozumienia przyshuguje w
glosowaniach 1 glos niezaleznie od gloséw przystugujacych mu w ramach petnienia
funkcji delegata.

5) Kazdemu wyborcy przystuguje prawo do zgloszenia takiej liczby kandydatow, jaka
ma by¢ wybrana w glosowaniu, chyba ze Regulamin stanowi inaczej.

6) Umieszczenie na liscie kandydata wymaga jego zgody wyrazonej na posiedzeniu
wyborczym lub wczesniej na pismie, jezeli Regulamin tak stanowi,

7) Wybodr uwaza si¢ za dokonany, gdy kandydat otrzyma wigcej niz potowe waznie
oddanych glosow, chyba, ze Regulamin wymaga innej wigkszosci gtosow.

8) Kadencja wszystkich organdw  Porozumienia trwa rok. Kadencja
Przewodniczacego, wiceprzewodniczacego rozpoczyna si¢ z dniem 1 stycznia, a
konczy si¢ 31 grudnia. Kadencja Dyrektora Juwenaliow rozpoczyna si¢ z dniem
wyboru, a konczy 30 czerwca.

. Terminy wyboréw do poszczegdlnych organéw Porozumienia:

1) Przewodniczacy Porozumienia - nie pdzniej niz 15 grudnia danego roku,

2) Dyrektor Juwenaliow Krakowskich - nie p6zniej niz 15 czerwca danego roku,

3) Organ Wyborczy - nie p6zniej niz 1 grudnia danego roku.

. Wybory zarzadza i przeprowadza Organ Wyborczy, ktoéry czuwa takze nad wlasciwym

stosowaniem przepisow ordynacji i prawidtowym przebiegiem wybordw,

. W sktad Organu Wyborczego wchodzi 3 cztonkéw wybieranych przez Zarzad sposrod

Rady Delegatow.

Organ Wyborczy powolywany jest na okres jednego roku i dziata do momentu wyboru

nowego Organu Wyborczego.

Organ Wyborczy wybiera ze swojego grona przewodniczacego i sekretarza,

. Do kompetencji Organu Wyborczego nalezy zarzadzanie i przeprowadzanie wyboréw,

ustalanie i oglaszanie kalendarza wyborczego, stwierdzenie waznosci wyborow i

przeprowadzenie nowych wyboréw w razie stwierdzenia niewaznosci poprzednich, a

takze ogtaszanie wynikéw wyborow,

Czlonkostwa w Organie wyborczym nie mozna taczy¢ z zadng inng funkcja

w Porozumieniu,

. Z kazdego posiedzenia wyborczego sporzadzany jest protokol, ktéry podpisuje

Sekretarz posiedzenia oraz Przewodniczacy Organu Wyborczego,
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10.

11.

12.

13.

14.

Przeciwko wazno$ci wyboréw moze by¢ wniesiony protest w przypadku stwierdzenia
naruszenia przepisoOw niniejszej ordynacji lub razacych uchybien przy
przeprowadzaniu wyboréw. Uprawnionym do wniesienia protestu jest kazda osoba
posiadajaca czynne lub bierne wyborcze. Protest wnosi si¢ na piSmie do Organu
Wyborczego w terminie trzech dni od dnia ogtoszenia wynikow wyborow,

Protest wyborczy rozpatrywany jest przez Organ Wyborczy w terminie do trzech dni
od dnia ztozenie pisemnego wniosku do Organu,

W przypadku stwierdzenia przez cztonkow Rady Delegatow naruszenia przepisOw
ordynacji lub razacych uchybien przy przeprowadzaniu wybordw, przeprowadza si¢ je
powtdrnie. Organ Wyborczy pelni swoje funkcje w dalszym ciaggu,

Kampania wyborcza rozpoczyna si¢ w dzien zarzadzenia wyborow przez Organ
Wyborczy i trwa do zakonczenia wyborow,

Organ Wyborczy oglasza wyniki wyborow niezwtocznie.
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Rozdzial IV
Przepisy koncowe
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§ 20.

. Porozumienie moze ulec rozwigzaniu na mocy uchwaly podjetej przez Rade Delegatow
wickszoscig 2/3 glosow delegatow uprawnionych do glosowania, przy obecnos$ci
potowy uprawnionych do gltosowania.

§21.

. Wystgpienie z Porozumienia moze nastgpic przez oswiadczenie odpowiedniego organu
danego Samorzadu Studentow o wystapieniu z Porozumienia z chwilg jego przekazania
do Przewodniczacego Porozumienia.

Czlonek Porozumienia moze zosta¢ usuni¢ty w przypadku razgcego naruszania
Regulaminu. Usunigcie nastgpuja na wniosek 2/3 delegatow, bezwzgledna wickszos$cia
glosow Rady Delegatow, przy obecnos$ci potowy uprawnionych

do glosowania.

§ 22.

. Zmiana lub uchwalenie nowego Regulaminu Porozumienia moze nastapi¢ w drodze
uchwatly Rady Delegatow podjetej przez Radg Delegatow wickszos$ciag 2/3 glosow
delegatow uprawnionych do gltosowania.

§23

. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podjecia —2025 r.
. Z dniem wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Regulamin z 20 listopada
2018 roku.
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Zalacznik nr 1 do Regulaminu Porozumienia Samorzadéw Studenckich Uczelni Krakowa

Znak graficzny

SAMORZADOW
STUDENCKICH

UCZELNI KRAKOWA

-

Odznaka cztonkowska

POROZUMIENIE .

PSSUK

Pieczec

MOROZUMIENIE .

| SAMORZADOW
STUDEH

LNT KRAKOWA
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Zalacznik nr 2 do Regulaminu Porozumienia Samorzadéw Studenckich Uczelni Krakowa

Podziat gloséw na posiedzenia Porozumienia Samorzadéw Studenckich Uczelni Krakowa
dokonywany jest wedtug liczby studentow w danej uczelni zgodnie z nastgpujacymi
zasadami:

e 0d 1do 1000 studentow — 1 glos,

e 0d 1001 do 5000 studentéw — 2 glosy,

e 0d 5001 do 10 000 studentéw — 3 glosy,

e 0d 10 001 do 15 000 studentéw — 4 gtosy,

e 0d 15001 do 20 000 studentéw — 5 gtosow,
e 0d 20 001 do 25 000 studentow — 6 glosow,
e 0d 25 001 do 30 000 studentoéw — 7 gtosow,
e 0d 30 001 do 35 000 studentow — 8 gtosow,
e 0d 35001 do 40 000 studentéw — 9 gtosow,
e 0d 40 001- 10 gltosow.
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